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Découvrir le programme 

Le leadership selon Dieu n’est pas une méthode. C’est un chemin. 

Ce programme est une invitation à revenir à l’essentiel : 

comprendre qui vous êtes profondément, restaurer votre identité et développer un leadership 

qui prend sa source à l’intérieur. 

Ici, il ne s’agit pas d’apprendre à mieux diriger en surface. 

Il s’agit de devenir une personne alignée, enracinée et transformée, capable d’impacter 

durablement. 

À travers un parcours structuré, vous serez amené(e) à : 

 Revenir sur les fondements de votre identité 

 Identifier ce qui freine votre croissance intérieure 

 Vous libérer de schémas limitants (peur, besoin de validation, contrôle…) 

 Développer une posture de leader juste, stable et inspirante 

 Aligner votre vie, vos décisions et votre mission 

Ce programme allie enseignement, introspection et mise en mouvement, pour permettre 

une transformation réelle, concrète et durable. 

Parce que le vrai leadership ne se construit pas dans l’urgence… 

Il se forme dans la profondeur. 

 

Comment ce programme peut vous aider 

Peut-être que vous ressentez… 

 Un décalage entre ce que vous êtes appelé(e) à être et ce que vous vivez aujourd’hui 

 Une pression constante à devoir prouver, performer ou contrôler 

 Un manque de clarté dans vos décisions ou votre direction 

 Une fatigue intérieure malgré vos efforts 

 Une difficulté à incarner pleinement votre rôle de leader 

Et au fond de vous… 

vous savez qu’il y a plus. 
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👉 Ce programme est là pour vous aider à franchir un cap. 

Il vous permettra de : 

✔ Retrouver une identité solide et apaisée 

✔ Sortir du besoin de validation et de la pression de performance 

✔ Gagner en clarté, en alignement et en discernement 

✔ Développer une autorité naturelle, sans forcer 

✔ Impacter votre environnement avec justesse et profondeur 

Vous ne serez plus dans un leadership basé sur l’effort… 

mais dans un leadership qui découle de qui vous êtes réellement. 

Parce qu’un leader transformé intérieurement 

devient une source d’équilibre, d’inspiration et d’impact autour de lui. 


